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LA ASESORA JURIDICA DE LA ESE SAN CRISTOBAL

HACE éONSTAR

: ion, s¢
Que una vez revisados los archivos magnéticos que se encuentran cn el drea de Cogtn:i?j‘;adania
constata que BRANDON JULIAN MONTANA MERCHAN, idcnliﬁcaf!o con _cedula de S cesiacii
N® 1.010.207.167 de Bogota, suseribio con la ESE San Cristébal las siguientes ordenes de

de servicios, con total autonomia e independencia:
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N* Contrato Valor Fecha inicio
2896-2014 s 1.500,000 01.092014 UN (013 MES
3158-2014 S 1.500.000 03/10 2014 VEINMOCHO (28) DIAS
3672-2M4 S 1.500.000 01/11.2014 UN (01 MES
4663-2014 S 1.500.000 01122014 UN (01) MES
289-2015 S 1.500.000 05 0112013 VEINTISEIS (26) DIAS —
| 1067-2015 S 3.000.000 01.02.2015 DOS (02) MESES

OBJETO: APOYO Y SOPbRTE COMO TECNICO AMBIENTAL EN TERRITORIOS SALUDABL(ES
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LOS PROYVECT N
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DEL CONTRATO FIRMADO CO
EL F.F.D.

ACTIVIDADES REALIZADAS

|. Prestar sus servicios como Técnico Ambiental para el desarrollo de las actividades en el marco del

contrato suscrito entre el FFD v la ESE.

2. Apoyar la prestacién de servicios en el PIC. presentando la informacion y/o soportes que soliciten y
que correspondan al objeto v/o actividades contractuales.

3. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de la calidad
y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de habilitacién
¥ acreditacion de los servicios de salud.

4. Proyectar respuesta. dentro de los términos de ley. de peticiones verbales o escritas o informes
requeridos por entes de control. entes gubernamentales y/o requerimientos internos.

Los contratos aqui relacionados. no generan relacion Juridico Laboral entre la Entidad y el Contratista,
ni ¢l reconocimiento de Prestaciones sociales. solo la ejecucion y Prestacién de los servicios
contratados

Nota: La informacion antes relacionada de caricter contractual queda sujeta a las liquidaciones
efectuadas o por efectuar, razon por la cual se le sugiere solicitar copia de ellas. '

Se expide a solicitud del interesado en Bogotd D.C.. el dia 04 de septiembre de 2015
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TAUROGUIMICA 8.A.

N 830.0v0. 9088

CONSTANCIA LABORAL :

El Departamento Administrativo de TAUROQUIMICA S.A., una vez
verificados los archivos de personal, hace constar que el sefior BRANDON
JULIAN MONTANA MERCHAN, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.010.207.167 de Bogota estuvo vinculado a nuestra empresa como
APRENDIZ DEL SENA desde el 25 de abril de 2013 y la etapa Practica
desde el 23 de septiembre de 2013 hasta el 06 de abril de 2014 desarrollando
las siguientes competencias. :

< Tomar muestras de agua para su andlisis de acuerdo con los métodos
estandar.

++ Evaluar fisica y quimicamente el agua.

< Recoger y reponer las bolsas con los residuos en los recipicntes do
acuerdo con los procedimientos establecidos.

< Mantenimiento y manejo de la Ptar.

< Manejo de residuos solidos y peligrosos.

%+ Tratamiento de agua en la caldera y torre de enfriamiento.

«» Capacitaciones ambientales.

< Apoyo en documentacion del SGA.

Se expide en la giudad de Bogota a los veinte (20) dias del mes de agosto de
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TAUROGUIMICA S.A

NI1 830.010.908-6

CONSTANCIA LABORAL:

El Departamento de Recursos Humanos de TAUROQUIMICA S.A., una vez
verificados los archivos de personal, hace constar que la persona mencionada
a continuacién laboré con la compafia bajo las siguientes caracteristicas:

WNOMBRES Y APELLIDOS : BRANDON JULIAN MONTANA MERCHAN
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 1.010.207.167 DE BOGOTA

CARGO : AUXILIAR TECNICO VENDEDOR

FECHA DE INGRESO : ABRIL 07 DE 2014

FECHA DE RETIRO : MAYO 28 DE 2014

SALARIO : $ 616.000

TIPO DE CONTRATO : TERMINO FI30

EPS : COMPENSAR

AFP : COLFONDOS

Se expifle enfBogofa D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de mayo de 2014.
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236

Catle 60 A Sur No 78-35 (Bosa-Estacién) PBX: (571) 777 19 99 - FAX: (571) 776 05 83 - Bogoli D.C.
E-mail: info@tauroquimica.com




